
Administración
Examen

Nombre: _____________________________________________________
Club: _______________________________________________________
Instructor: ____________________________________________________
Fecha: ______________________________________________________

1. Define administración

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

2. Define planificación

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

3. Define provisionar

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

4. Define organizar

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

5. Define coordinar

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

6. Define controlar

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________



7. Relaciona los conceptos

a) Eficacia

b) Eficiencia

c) Liderazgo

d) MASP

e) Organización

f) Control

(     ) Uso adecuado de tiempo, dinero, materiales y esfuerzo.

(     ) Capacidad de lograr el objetivo propuesto.

(     ) Proceso de influir, guiar y motivar a un grupo hacia una meta.

(     ) Método de análisis y solución de problemas.

(     ) Distribución ordenada de tareas, recursos y responsabilidades.

(     ) Verificación del cumplimiento de lo planeado y corrección de 
desviaciones.

8. Explica la diferencia entre eficiencia y eficacia. Incluye un ejemplo aplicado al Club de 
Conquistadores.

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

9. Explica la importancia del liderazgo dentro de la administración del Club de Conquistadores.

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

10. Describe por qué es importante analizar los problemas del club antes de proponer 
soluciones.

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

11. Explica una historia bíblica que muestre la importancia de la administración.

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________



12. Escribe los cinco niveles de la pirámide de Maslow, de la base hacia la parte superior, y 
explica brevemente por qué son importantes para comprender la motivación de los miembros 
del club.

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

13. Menciona cuatro elementos que debe contener una planificación anual del Club de 
Conquistadores y explica cómo se puede controlar su cumplimiento durante al menos seis 
meses.

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

14. Ordena correctamente los niveles de funcionamiento del Club de Conquistadores, desde el 
nivel mundial hasta el club local.

(     ) Asociación/Misión

(     ) Club de Conquistadores

(     ) Asociación General

(     ) Iglesia local

(     ) Unión

(     ) Distrito

(     ) División

15. Caso práctico

La asistencia al club ha disminuido durante los últimos dos meses. Algunos padres dicen que no 
reciben información a tiempo, varios Conquistadores se sienten poco motivados y la directiva no 
siempre tiene claras sus responsabilidades.

Usando el método MASP, explica cómo analizarías el problema y qué soluciones propondrías.

_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________



_______________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________


